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SAGRES
POLITICA E GESTAO ESTRATEGICA APLICADAS

ESTATUTO

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 10 O Instituto SAGRES - Politica e Gestdo Estratégica
Aplicadas, também designado simplesmente SAGRES, constituido em 4
de novembro de 2004, sob a forma de associacdo, nos termos do art. 59
da Constituicdo Federal, é pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos e duragdo por tempo indeterminado, com sede e foro em
Brasilia, Distrito Federal, Brasil.

Paragrafo Unico. O SAGRES poderd constituir filiais ou
representagbes em outras unidades da Federacdo, atuando em qualquer
parte do territério nacional e em outros paises.

Art. 20 O SAGRES tem por finalidade promover estudos e
pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e
divulgacdo de informagBes e conhecimentos técnicos e cientificos, bem
como eventos, consultorias, capacitagdo, cursos, palestras, conferéncias,
desenvolvimento e treinamento, nas areas de:

I - Politica e Estratégia;

I - Planejamento e Gestdo Estratégica, publica e empresarial;

Il - Desdobramento e Alinhamento, tatico e operacional, da
Estratégia organizacional;

IV - Prospectiva Estratégica;
V - Relag@es internacionais;

VI - Defesa, preservagdo e conservacdo do Meio Ambiente e
promogdo do desenvolvimento sustentavel;

VII - Seguranga e Defesa;
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VIII - Inteligéncia Estratégica; "é/d

IX - Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
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humanos, da democracia e de outros valores universais;

X - Cultura, defesa e conservacdo do patriménio historico e
artistico;
XI - Promogdo do desenvolvimento econﬁmigg___ e._social e
combate a pobreza; |2 0f. de Res. e Pesseas Juridicas
- ot = 4 b Flom araulvada cdein picmofilaad;
XII Logistica e gestdo de recursos; | sd o nQ WOOPTER am 03/08/2016.
XIII - Ciéncia, tecnologia e inovagdo; e = R OSSR

XIV - Comunicagdo Social e Gestdo de Crises.

Paragrafo (nico. O SAGRES n&o distribui — entre os seus
associados, conselheiros, integrantes da Diretoria, empregados,
Coiaboradores externos, doadores ou terceiros — eventuais resuitados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes
de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecu¢do do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimoniai ou fundo de
reserva.

Art. 30 No desenvolvimento de suas atividades, o SAGRES
observa os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
pubiicidade, economicidade e da eficiéncia.

8§ 1°© O SAGRES rejeita preconceitos relacionados a origem,
etnia, sexo, orientagdo sexual, religido, idade e quaisquer outras formas
de discriminagédo.

§ 20 O SAGRES se dedica as suas atividades mediante a
execucdo direta de projetos, programas e planos de agdo correlatos, por
intermédio da doac&o de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda
pela prestagdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos e a drgdos publicos e privados que atuem em a&reas
afins.

§ 3% Para alcangar seus objetivos, 0 SAGRES realiza atividades
da seguinte natureza:

I - Promover a cooperagdo e o intercdmbio permanente entre
0S seus associados;

IT - Captar recursos necessarios ao seu bom funcionamento;

III - Capacitar pessoas em dreas relacionadas com as finalidades
citadas no art. 2°%

IV - Promover parcerias e celebrar acordos, convénios e
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contratos com entidades publicas ou privadas, nacionais. e ...—-..—
internacionais, inclusive termos de coldbaragan, stermes de yirtdicas |
fomento, acordos de cooperacdo, termGs.gler-pancetias worofilnal |
protocolos de intencdo; L sdb o n@ NUTTRE e sesds: |
V - Formular e propor planos, programas, projetos e atividades
destinados ao desenvolvimento politico, econdmico, social,
cientifico-tecnolégico e ambiental do Brasil ou territérios
especificos (estados, municipios, regides metropolitanas,
regioes de desenvolvimento integrado, consércio de
municipios etc.), oferecendo-os para implementacdo, em
parceria com o Poder Publico;

VI - Manter intercdmbio com instituicdes congéneres, nacionais
e estrangeiras;

VII - Promover e organizar cursos, congressos, seminarios,
simpésios, encontros, palestras, conferéncias, mostras e
outros eventos de natureza similar, de interesse para o
desenvolvimento de seus associados e do préprio SAGRES;

VIII - Desenvolver atividades de educaco, ensino e pesquisa e de
apoio, nas areas de sua especialidade;

IX - Coiaborar com os governos federal, estaduais e municipais,
como também com instituicbes governamentais, em
programas e projetos aderentes as finalidades do SAGRES;

X - Auxiliar outras entidades que tenham objetivos ou
desenvolvam temas semelhantes; e

XI - Realizar outras atividades afins, estabelecidas em
Assembleia Geral.

Art. 40 O SAGRES terd um Regimento Interno que, aprovado
pela Assembleia Geral, disciplinarad o seu funcionamento.

Paragrafo (nico. O SAGRES também dispora de um Cédigo de Etica,
aprovado pela Assembleia Geral, que estabelecerd normas proprias de
conduta da Associacdo, como pessoa juridica, bem como para seus
associados, empregados e colaboradores externos.

Art. 5© A fim de cumprir suas finalidades, o0 SAGRES se
organizara em tantas diretorias e unidades de prestacdo de servicos
quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas disposicdes
estatuarias e do Regimento Interno.

CAPITULO II



Art. 6

o s et

20 (M,

soir g nd HESTER av (5082016,

-

o O SAGRES € constituido por nimero ilimitado de

associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I -

§ 19,
deveres do a

§ 20,

Fundadores - pessoas que participaram da criagcdo do
SAGRES, conforme a ata da Assembleia Geral de
constituicdo;

Titulares - pessoas fisicas ou juridicas que tenham como
objetivo o desenvolvimento de conhecimentos nas &areas
citadas no art. 2°; e

Beneméritos - pessoas fisicas ou juridicas oficialmente
reconhecidas por suas contribuicdes e relevantes servicos
prestados ao SAGRES,

O associado pessoa juridica tem os mesmos direitos e
sscciado pessea fisica, com direito 2 um voto.

O associado pessoa juridica serd representado pelo seu

dirigente maximo ou por pessoa por ele designada.

Art. 70 Sao direitos dos associados quites com suas obrigac®es
estatutdrias e regimentais:

i =
II -

I =

IV =

VI =

VII -

VIII -

Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Tomar parte nas Assembleias Gerais, observadas as normas
previstas neste estatuto;

Participar das atividades do SAGRES e usufruir dos
beneficios por ele ofertados;

Propor a criagdo de comissbes e/ou grupos de trabalho,
deles participando, quando designados para essas funcges:

Apresentar propostas, programas e projetos de pesquisa e
de a¢bes que possam ser desenvolvidas pelo SAGRES;

Ter acesso a todos os livros de natureza contdbil e
financeira, bem como a todos os relatérios, prestacdes de
contas e resultados de auditoria;

Fazer parte dos oOrgaos de administracdo, bem como
exercer cargos e fungoes eletivas;

Recorrer a Assembleia Geral, em Ultima instancia, dos atos
e resolugdes da Diretoria, no prazo maximo de 30 (trinta)
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IX -

X -

Q SAGRES

Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, mediante

documento fundamentado, com a assinatura de, no minimo,

um quinto dos associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios e quites com suas obrigagbes sociais; g~ ee
P 280 de Res. e Pessoys Juridicus
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dias apo6s a sua divulgacdo;

o . . . sa . O ¢ e
§ 10 Os direitos sociais previstos neste Estatuto Sao pessoais e
intransferiveis.

§ 20 No exercicio dos direitos citados neste artigo, os
requerimentos dos associados fundadores serdo prioritariamente

analisados.

Art. 89

IT -
nr -

IV -

Art, 90

Sdo deveres dos sécios:
Cumprir as disposicdes estatutdrias e regimentais;
Acatar as decisdes da Diretoria;

Desempenhar os encargos que lhes forem delegados pela
Diretoria;

Participar da Assembleia Geral:

Pagar pontualmente as contribuicdes, em conformidade
com os valores e as condigOes estabelecidas pela Diretoria;

Prestar informacOes sobre as suas atividades ao SAGRES
quando solicitado pela Diretoria;

!

Honrar os compromissos assumidos com o SAGRES;

Colaborar na consecugdo dos cbjetives e contribuir para ¢
desenvolvimento do SAGRES; e

Promover e divulgar os objetivos e as finalidades do
SAGRES.

O associado, qualquer que seja sua categoria, ndo

responde individualmente, soliddria ou mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacbes do SAGRES nem pelos atos praticados por sua Diretoria ou
Assembleia Geral.

Art. 10. O ingresso do associado se dard mediante@

manifestacdo formal a Diretoria, a qual deliberard e respondera em um
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, nos termos do Regimento Interno.
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Art. 11. O associado serd excluido, a pedido, mediante
manifestacdo formal & Diretoria, a qual efetuard os tramites

administrativos em um prazo mdaximo de 60 (sessenta) dias, nos termos
do Regimento Interno.

Paragrafo tnico. O associado perde os direitos e fica desobrigado
dos deveres a partir do momento em que formaliza seu pedido de
afastamento a Diretoria, mas esse ato ndo anula os deveres preteéritos.

Art. 12. Sera excluido ex officio o associade--gue-preticar—pele-——-mmw
menos, uma das seguintes violagdes: P2 Of. de Res. e Pessioss heridicas |
P Fhooy arowivads céeia aicrofilaady |
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ii - Cometer grave violagdo das normas estatutdrias e
regimentais;

III - Deixar de pagar, por mais de 6 (seis) meses, as
contribuigdes ordindrias e extraordinarias estabelecidas
segundo este Estatuto e o Regimento Interno; ou

IV - Cometer grave violagdo do Cédigo de Etica.

§1° O processo de exclusdo serd iniciado mediante
manifestacdo formal, a Diretoria, de qualquer associado em pleno gozo de
seus direitos.

§ 20 Se a violacdo estiver relacionada aos incisos I, II ou III do
caput deste artigo, a Diretoria deverd deliberar, em um prazo maximo de
15 (quinze) dias uteis, ouvido o Conselho Consultivo.

§ 30 Se a violagdo estiver relacionada ao inciso IV do caput deste
artigo, o rito e os prazos deverdo obedecer ao constante do Codigo de
Etica.

§ 40 Cabera recurso da decisdo da Diretoria, em um prazo
maximo de 8 (oito) dias uteis, a partir da divulgacado do ato, a Assembleia
Geral, a qual deliberard, em decisdo por maioria absoluta dos presentes,
em reunido especificamente convocada para esse fim.

§ 50 Ao associado serd assegurado, em todo o processo, o
direito a ampla defesa e ao contraditério.

§ 60 Em caso de clara e grave infracdo & lei e as normas
estatutarias e regimentais, o integrante do SAGRES podera ser
iImediatamente afastado de suas fungBes, pelo Presidente, até o término
do processo.

Art. 13. O titulo de associado benemérito serd concedido pela
Diretoria do SAGRES — mediante iniciativa de qualquer de seus
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integrantes e deliberacdo por maioria simples, ouvido o Conselho
Consultivo — as pessoas fisicas ou juridicas comprovadamente

reconhecidas por suas contribuicdes e relevantes servigos prestados ao
SAGRES.

Paragrafo Unico. O associado benemérito & dispensado das
contribui¢Bes financeiras previstas no inciso V do art. 8°.
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Art. 14, O SAGRES adotard préticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, para coibir a obtencdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo nos processos decisérios.

Paragrafo Unico. O exercicio financeiro do SAGRES coincide com o
ano civil.

Art. 15. O SAGRES serd administrado pelos seguintes orgdos:
I - Assembleia Geral;

II - Diretoria; e

IIT - Conselho Fiscal.

§ 1°© Para a execucdo da suas atividades administrativas, a
Diretoria do SAGRES conta com o apoio da Secretaria Executiva.

§ 20 Os 6rgdos administrativos do SAGRES contam ainda com o}
apoio do Conselho Consultivo.

§ 30 (O SAGRES ndo remunera os carges de sua Diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como as atividades administrativas internas de seus
associados.

8§40 O SAGRES remunera os associados que a ele prestam
servigos especificos, respeitados os valores praticados pelo mercado na
regiao onde exercem suas atividades.

Art. 16. A Assembleia Geral, érgdo soberano do SAGRES, se
constituira dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e

quites com suas obrigacdes sociais. [\z//

§ 1°© Compete a Assembleia Geral:

I - Aprovar a proposta de programacdo anual da Instituicdo,




SAGRES

L7 P 03 T e 9% WA St e 4 e e e+ e S

7 1% s e
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II - Apreciar o relatério anual da Diretoria; ..>%2"

IIT - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo

Conselho Fiscal;

IV - Eleger e destituir os integrantes da Diretoria, do Conselho

Fiscal e do Conselho Consultivo;

vV - Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 39;

VI - Decidir sobre a extingdo do SAGRES, nos termos do art. 37;

VII - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar

ou permutar bens patrimoniais;

VIIT - Aprovar o Regimento Interno e o Cédigo de ética;

IX - Deliberar sobre recurso a decisdo da Diretoria, quando
oficializado por associado em processo de exclusdo do
SAGRES; e

X - Deliberar sobre assuntos especificos propostos pela

Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por no minimo um quinto
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutdrios

e quites com suas obrigagdes sociais.

§ 20 A Assembleia Geral serd convocada pela Diretoria,
ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar sobre os incisos I, IT e

III do § 1° do art. 16.

§ 39 A Assembleia Geral se reunird, extraordinariamente, para
deliberar sobre assuntos referentes aos incisos IV a X do § 1° do art. 16,

podendo ser convocada:

I - Peia Diretoria;
II - Pelo Conselho Fiscal; ou
HI - Por requerimento de no minimo um quinto dos associados

em pleno gozo de seus direitos estatutdrios e quites com

suas obrigagdes sociais.

Art. 17. A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio
de edital afixado na sede do SAGRFS e por mensagens eletrénicas ou

outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

T e 18 e S 1 s e 8% s e 10 e
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Art. 18. A Assembleia Geral sera instalada com a presenca de, \

no minimo, a maioria absoluta dos associados, em primeira convocagao, e
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§1° Sera permitido o voto por prbcaFaRgd PUG(RE gy eERME.
correspondéncia, a critério do Presidente do SAGRES.

§ 20 As deliberagBes da Assembleia Geral serdo tomadas pela
maioria simples dos presentes e dos que participam por procuragdo ou
por correspondéncia, exceto nos casos de reforma do Estatuto e extingdo
do SAGRES (incisos V e VI do § 1° do art. 16), quando sera exigida a
-aprovagao de no minimo dois tercos dos presentes e dos que participam
por procuragao ou por correspondéncia.

§ 39 Cada associado em pleno gozo de seus direitos estatutarios

€ quites com suas obrigag8es sociais tera direito a um voto na Assembleia
Geral.

Art. 19. A Diretoria sera constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente Executivo e por Diretores, designados quando da
constituicdo das chapas que irdo concorrer as eleigdes, em consonancia
com as areas do conhecimento listadas no art. 2° e conforme o Regimento
Interno. ~

§ 1© O mandato da Diretoria serd de 2 (dois) anos, sendo
vedada mais de uma reeleicdo consecutiva.

§ 20 A Diretoria se reunirda mediante convocagao do Presidente
ou do Vice-Presidente Executivo.

§ 30 O Presidente poderd criar novos cargos de Diretor, em
carater extracrdindrio, cuvide ¢ Conselho Consultivo.

Art. 20. Compete a Diretoria:

I - Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta de
programacao anual do SAGRES;

IT - Executar a programac&o anual de atividades do SAGRES;
IIT - Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual;

IV - Reunir-se com instituigdes pubiicas e privadas para mutua
colaboragao, em atividades de interesse comum ;e

vV - Realizar as atividades relacionadas no art. 3° deste
Estatuto.

Art. 21. Compete ao Presidente:

I - Representar o SAGRES, judicial e extrajudicialmente;



II

II1 =
IV =

VI

VII -

VIII

IX -

XI

XI

I

@ SAGRES

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento

Interno; E S - 3
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Presidir a Assembleia Geral;

T
i
Ficm arswivads copia wicrofilaads |
]

Iosgp n@ 200097628 em 05/082/2016.

Convocar e presidir as reunides da Diret’orua;

Expedir normas operacionais e administrativas necessarias
a execugdo das atividades do SAGRES:

Firmar contratos, acordos, convénios, e outros
instrumentos, tais como termos de colaboracdo, termos de
fomento, acordos de cooperacdo, termos de parceria e
protocolos de intengdo, com entidades publicas ou privadas,
nacionais e estrangeiras, inciusive aqueles que venham a
constituir onus, obrigagBes ou compromissos para o
SAGRES;

Administrar e movimentar as contas bancarias do SAGRES,
isoladamente;

Contratar, punir infrages e demitir empregados;
Admitir, punir infragdes e dispensar colaboradores externos;

Instituir sucursais e representacdes em outras unidades da
Federagdo e no exterior, bem como designar representantes
do SAGRES;

Designar associados como Gerentes de Projeto, junto a
organizagbes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, para o desenvolvimento de atividades
decorrentes de parcerias, acordos, convénios e contratos;

Designar associados — preferencialmente Diretores — como
supervisores, para atuar junto aos projetos de parceria,
acordos, convénios e contratos, com vistas a garantir a
qualidade e a lisura de todas as atividades envolvidas; e

XIII - Instituir Conselho de Etica e designar seus representantes.

Paragrafo unico. O Presidente poderd delegar as competéncias
previstas neste artigo, no todo ou em parte, ao Vice-Presidente Executivo.

Art. 22. Compete ao Vice-Presidente Executivo:

[

II

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos
eventuais;

Coordenar e controlar as atividades administrativas do

S |

\
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SAGRES, inclusive junto & Secretaria Executiva e no que se
refere a contabilidade;

III - Supervisionar a elaboracdo da escrituragdo do SAGRES,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil
€ as operagdes patrimoniais;

IV - Exercer as funcBes e competéncias~-~delegadas~vpe+o~----f~7m.~.,
Presidente; { 20 (}f, de Res. e Pesseas Juridicas |
’ | Ficoe areuivada cépian picrofilaads |

V - Convocar reunides da Diretoria; e ok D slmiiimgrsiioia
VI - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

Art. 23. Compete aos Diretores:

I - Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente e ao

Vice-Presidente Executivo; e

II - Promover, na esfera de suas atribuicdes, as atividades
relacionadas no § 3° do art. 3° deste Estatuto, reportando-
se ao Presidente e ao Vice-Presidente Executivo.

Art. 24. Em caso de vacéncia do cargo de Presidente ou seu
impedimento definitivo, antes de completada a primeira metade do
mandato, proceder-se-3 a nova eleicdo, devendo o eleito completar o
tempo.

§ 1° Em caso de vacdncia do cargo de Presidente ou seu
impedimento definitivo, depois de completada a primeira metade do
mandato, o Vice-Presidente Executivo completara o periodo.

§ 20 Em caso de licenca ou impedimento temporario do Vice-
Presidente Executivo, 0 cargo serd interinamente exercido por um
associado — preferencialmente um Diretor —, designado pelo Presidente.

§ 3% Em caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente Executivo
ou seu impedimento definitivo, antes de completada a primeira metade
do mandato, proceder-se-a a nova eleicdo, devendo o eleito completar o
periodo.

§ 4° Em caso de vacéncia do cargo de Vice-Presidente Executivo
ou seu impedimento definitivo, depois de completada a primeira metade
do mandato, um diretor designado pelo Presidente completara o periodo.

§ 5 Em caso de vacancia do cargo, licenca ou impedimento de
Diretores, as fungles serdo exercidas cumulativamente por outros
Diretores, a critério do Presidente.

Art. 25, A Secretaria Executiva serd constituida pelo Secretario

T
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Executivo, pelo Secretario Executivo Adjunto e por empregados, a critério
do Presidente do SAGRES, conforme as necessidades conjunturais e a
disponibilidade de recursos.

§ 19

O provimento e a remuneragdo dos cargos de Secretario

Executivo e de Secretario Executivo Adjunto, bem como a contratacao de

funcionarios administrativos, é da competéncia do Prasidente-do
ouvida a Diretoria e o Conselho Consultivo.

§ 20

§ 30
I -

II -

IV -

VI -

VII -

VIII -

IX -

' gl . 4 7 o
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O Secretario Executivo e o Secretario “Execttive ~AdiHRES ;- ami

bem como os empregados administrativos, poderdo ser, ou nao,
associados do SAGRES e serdo regidos pelas normas da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT).

Compete ao Secretario Executivo:

Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituracdo do SAGRES;

Organizar e dirigir os servicos administrativos do SAGRES;

Auxiliar na organizagdo de eventos promovidos pelo
SAGRES;

Propor ao Presidente a contratacdo e demissdo de
empregados;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que
forem solicitados, obtendo informactes bancarias do
Presidente;

Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituracdo do SAGRES,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil
€ sobre as operacfes patrimoniais realizadas;

Conservar, sobre sua guarda e responsabilidade, os
documentos contdbeis, fiscais e administrativos do
SAGRES;

Zelar pelas instalacbes, patrimdnio e demais bens materiais
do SAGRES;

Manter escrituragdo completa das receitas e despesas em
livros revestidos das formalidades que assegurem a
respectiva exatidao;

contado da data da emissdo, os documentos que
comprovam a origem de suas receitas e a efetivacdo de

(Jf/(’/
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Conservar em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos,/

y
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suas despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros
atos ou operagbes que venham a modificar a situacgdo
patrimonial do SAGRES;

Apresentar, anualmente, a Declaracdo de Informacdes
Econbmico-Fiscais da Pessoa Juridica (DIP]), em
conformidade com o disposto pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

]

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo] an BHretori 10Rss0ms Juridica
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Compete ao Secretdrio Executivo Adjunto: =

Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembieia Gerai e
redigir as atas;

Administrar o sitio do SAGRES, bem como paginas
hospedadas em redes sociais, na internet;

Publicar noticias sobre as atividades do SAGRES;

Substituir o Secretdrio Executivo em suas faltas ou
impedimentos; e

Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Secretdrio
Executivo e a Diretoria do SAGRES.

Art. 26. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros e 3
(trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1°
da Diretoria.

§ 20

O mandato do Conselho Fiscal é coincidente com o mandato

Em caso de vacéncia de cargo, no Conselho Fiscal, o

mandato sera assumido por um dos suplentes, a convite do Presidente do
SAGRES, até seu término.

§ 3° E vedado ao membro do Conselho Fiscal participar de
qualquer cargo da Diretoria ou do Conselho Consultivo do SAGRES.

§ 40

O Conselho Fiscal escolherd, dentre os membros efetivos, o

seu Presidente, a quem cabera convocar e presidir as reunides internas.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:

I
II

,)
Examinar os livros de escrituracdo do SAGRES: y

Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho”

financeiro e contdbil e sobre as operagdes patrimoniais
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realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria e para a
Assembleia Geral;

III - Requisitar & Diretoria, a qualquer tempe,——-;ﬁqcurgeg[tg a0
comprobatéria das  operacdes ecbn@ﬁcé"—ﬁﬁi@ﬂ&j@

N i" #QIV Lt
realizadas pelo SAGRES; ‘1 i;;_:,‘”; ?,'g ma??s‘ia e 03/
e
IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes; e
V - Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, quando
necessario.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a
cada 6 (seis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 28. O Conselho Consultivo sera composto por cinco membros
de notério saber cientifico, cultural e intelectual, nas dreas de atuac&o do
SAGRES.

§ 1© Os membros do Conselho Consultivo sdo eleitos pela
Assembleia Geral.

§ 20 O mandato do Conselho Consultivo é coincidente com o
mandato da Diretoria,

§ 3° Em caso de vacancia de até 2 (dois) cargos do Conselho
Consultivo, as fungBes serdo acumuladas pelos demais membros.

§4° Em caso de vacancia de 3 (trés) ou mais cargos do
Conselho Consultivo, por periodo superior a 6 (seis) meses, serdo
convocadas novas eleicdes.

§ 50 O Conselho Consultivo escolherd, dentre os membros
efetivos, o seu Presidente, a quem caber3 convocar e presidir as reunides
internas.

Art. 29. Compete ao Conselho Consultivo emitir parecer sobre
assuntos especificos, mediante solicitacdo da Diretoria ou de um quinto
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e quites com
suas obrigagfes sociais.

Art. 30. As eleicdes da Diretoria, do Conselho Fiscal e do
Conselho Consultivo serdo realizadas em Assembleia Geral Extraordinaria,
conforme os art. 17 e 18.

§1°9 Deverdo ser apresentadas chapas para a Diretoria, para o

Conselho Fiscal e o para Conselho Consultivo, num prazo minimo de 10
(dez) dias antes das eleicBes.

5 Juiridicas
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§2° O Presidente convidard um dos participantes da Assembleia
Geral para presidir os trabalhos de eleicgo.

§3° A votacdo serd efetuada por voto dire,t.a,ef.abeﬁfo;:senﬁ‘cr';;;;;m’
eleitas as chapas que obtiverem a maioria dos votos. | 2 0f. de Re3. cie Pessns flil T
| Ficow aruivada copia gloroflieady
. . | sdoo n@ 00097628 em 05/0632016.
Art. 31. Receita do SAGRES é oriunda de: ;5% 0 M e
I - Taxa de admissao, contribuicdes ordinarias -
extraordinarias dos associados e contribuicbes financeiras
de colaborador externo;

II - Doagdes, auxilios, subvengBes, herancas e legados de
pessoas fisicas e juridicas, publicas ou privadas, que lhe
venham a ser acrescidos;

II - Juros, dividendos e outras rendas produzidas;

IV - Recursos provenientes de parcerias e acordos, convénios e
contratos com entidades publicas ou privadas, nacionais e
estrangeiras, inclusive termos de colaboracdo, termos de
fomento, acordos de cooperacdo, termos de parceria e
protocolos de intencdo;

V - Usufrutos que lhe forem constituidos;

VI - Venda de publicagbes, remuneracdo por trabalhos técnicos
e resultados de atividades de outros servicos que venha a
prestar;

VII - Doagbes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe
forem destinados; e

VIII - Rendas provenientes de bens imdveis que vier a possuir e
de exploragdo de bens que terceiros confiarem a sua
administracao.

Paragrafo Unico. A taxa de admissdo ao SAGRES e as contribuictes
ordindrias e extraordindrias serdo fixadas pelo Presidente, ouvido o
Conselho Consultivo.

Art. 32. O colaborador externo sera admitido pelo Presidente do
SAGRES, em carater temporario, para atuacdo em um ou mais projetos
especificos.

Paragrafo uUnico. As contribuigdes financeiras do colaborador
externo, bem como a devida remuneragdo, se for o caso, serdo/ >
estabelecidas no ato de sua admissdo, pelo Presidente do SAGRES,
conforme disposto no Regimento Interno.
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Art. 33. O patrimdnio do SAGRES sera constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, agBes e titulos da divida publica.

Art. 34. No caso de dissolugdo do SAGRES, o respectivo patrimoénio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
Lei n® 9.790/1999 ou posterior substitutiva, preferenciaimente que tenha
0 mesmo objetivo social.

§1°  Antes da destinacdo do remanescente referido neste artigo,
0s associados poderdo receber, em restituicdo — atualizado o respectivo
valor — as contribuigbes que tiverem prestado ao patrimdnio do SAGRES.

§20  Nao existindo no Distrito Federal instituicdo nas condicdes
indicadas neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolvera
a Fazenda do Distrito Federal.

Art. 35. Na hipotese do SAGRES obter e, posteriormente, perder a
qualificagdo instituida pela Lei n® 9.790/1999 ou posterior substitutiva, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos, durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado
e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma
Lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 36. A prestagdo de contas da Instituicdo observard as
seguintes normas, conforme o previsto no art. 49, inciso VII, da Lei n®
9.790/1999:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade;

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento
do exercicio fiscai, ao relatdério de atividades e das
demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as
certidOes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer
cidadao;

III - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso, no tocante a aplicacdo de
eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento; e

—
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IV - O cumprimento do determinado no paragrafo Gnico do art.

70 da Constituigdo Federal, no caso de prestacdo de contas

de recursos e bens de origem publica recebidos.

DAS DISPOSICOES GERAIS ‘= e

‘ Art. 37. O SAGRES sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
‘Extraordinéria, especialmente convocada para esse fim, conforme definido

no § 29 do art. 18, quando se tornar impossivel a continuacdo de suas
atividades.

Art. 38. Os atos praticados em discordancia com o disposto neste
Estatuto ou em deliberacdo de Assembleia Geral ser3o considerados nulos

e ineficazes em relagdo ao patriménio, aos bens ou responsabilidade
financeira do SAGRES.

Art. 39. O presente Estatuto poderd ser reformado,
tempo, conforme estabelecido no

data de seu registro em Cartdrio.

a qualquer
§ 2° do art. 18, e entrard em vigor na

Art. 40. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembleia Geral.

Brasilia - DF, 27 de julho de 2016.
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